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Onderwijsonderzoekswerkplaats	POINT

• Passend	Onderwijs	voor	Ieder	Nieuw	Talent

Thema:
• Signaleren	van	kleuters	met	een	ontwikkelingsvoorsprong

• Motiverend	begeleiden	van	begaafde	leerlingen	in	de	klas





Kennisdeling

•Voorfase
•Fase	1:	kennisdeling	in	de	werkplaats
•Fase	2:	kennisontwikkeling
•Fase	3:	kennisdeling	binnen	en	buiten	
werkplaats



Kennisdeling:	voorfase
‘Werkgroep	Talent’	2014

• Wat	is	er	allemaal	in	de	regio?	Wie	doet	wat?
• Lijnen	gaan	leggen
• SLO	kwartiermakers

• Verbinden	en	zichtbaar	worden:	wat	aandacht	krijgt,	groeit!



Kennisdeling	in	de	werkplaats:	fase	1

•Good practices delen	vanaf	eerste	bijeenkomst

• Leren	van	en	met	elkaar

•Vragen	ophalen	waar	we	nog	meer	over	willen	leren



Kennisontwikkeling:	fase	2

• Samen	praktijkgericht	onderzoek	doen

• Uitwisselen	van	wetensch.	kennis	vanuit	wetenschappers
• Uitwisselen	van	praktijkkennis	vanuit	de	scholen
• Uitwisselen	van	praktijkonderzoek-methodiek	vanuit	de	pabo

• Samen	nieuwe	inzichten	ontwikkelen:
- kennis
- methodieken	uitproberen



Kennisdeling:	fase	3
• Deel-sessies	en	werkbijeenkomsten	in	de	werkplaats

Producten:
- Artikelen	(praktijk	en	wetenschap),	evt.	een	boek
- Presentaties
- Professionalisering/ontwikkelacademie
- Methodieken	en	tools	(evaluatie	onderzoek)
- Mee	volgen:	digitale	werkplaats


